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План 

мероприятий, направленных на предупреждение коррупции  

на 2023 год в МБУ ДО  г. Мурманска ДЮСШ № 11 

 

Наименование мероприятий сроки ответственный 

Мониторинг антикоррупционного законодательства 

и приведение нормативно-правовых актов МБУ ДО 

г. Мурманска ДЮСШ № 11, регулирующих вопросы 

противодействия коррупции, в соответствии с 

нормативными правовыми актами РФ. 

постоянно Директор 

Попенко Г.В. 

Составление Плана мероприятий, направленных на 

предупреждение коррупции на 2023 год в МБУ ДО г. 

Мурманска ДЮСШ № 11 

Январь  

2023 года 

Директор 

Попенко Г.В. 

Оценка должностных обязанностей  педагогических 

работников, исполнение которых в наибольшей мере 

подвержено риску коррупционных проявлений 

 Февраль 

2023 года 

Директор 

Попенко Г.В. 

Усиление персональной ответственности 

педагогических работников, за неправомерно 

принятые решения в рамках служебных полномочий  

постоянно Зам. директора по 

УВР Милиева И.Н. 

 

Ежегодное рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, педагогических советах.  

сентябрь 

март 

 

 

Зам. директора по 

УВР Милиева И.Н. 

 

Изучение опыта по противодействию коррупции и 

подготовка в установленном порядке предложений 

по совершенствованию этой деятельности 

постоянно Зам. директора по 

УВР Милиева И.Н. 

. 

Контроль за целевым использованием бюджетных 

средств в соответствии с муниципальными 

контрактами 

В течение года Начальник ХО,   

Смирнова С.И. 

Организация систематического контроля за 

выполнением актов выполненных работ по 

проведению ремонта в МБУ  ДО г. Мурманска 

 В течение года  

по мере 

необходимости 

Начальник ХО,   

Смирнова С.И. 



ДЮСШ № 11 

Организация контроля, в том числе и общественного, 

за использованием средств бюджета, 

муниципального имущества, финансово-

хозяйственной деятельностью МБУ ДО  г. 

Мурманска ДЮСШ № 11 

постоянно 

 

 

 

 

 

 

Директор 

Попенко Г.В. 

 

Председатель ПК 

Прохорова М.В. 

 

 

Усиление контроля за обоснованностью расходов 

бюджетных средств. 

 

постоянно Директор 

Попенко Г.В. 

 

Начальник ХО,   

Смирнова С.И. 

Анализ заявлений, обращений граждан на предмет 

наличия в них информации о фактах коррупции 

по мере 

поступления 

Комиссия по 

предотвращению и 

урегулированию 

конфликта интересов 

Создание единой системы  оценки качества 

воспитания и обучения с использованием процедур: 

- аттестация педагогических кадров; 

- самоанализ деятельности МБУ  ДО г.Мурманска 

ДЮСШ № 11  

- создание системы информирования о качестве 

образования в МБУ  ДО г.Мурманска ДЮСШ № 11  

постоянно Комиссия по 

предотвращению и 

урегулированию 

конфликта интересов 

Проведение разъяснительной работы с работниками 

учреждения о недопущении поведения, которое 

может восприниматься окружающими как обещание 

или предложение дачи взятки либо как согласие 

принять взятку или как просьба о даче взятки 

постоянно Директор 

Попенко Г.В. 

 

Зам. директора по 

УВР Милиева И.Н. 

 

Размещение на информационных стендах в здании 

МБУ ДО г. Мурманска ДЮСШ № 11, а так же в 

информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет на официальном сайте учреждения 

(http://dush11.com.ru) 

постоянно Зам. директора по 

УВР Милиева И.Н. 

Ознакомление вновь принятых сотрудников с 

локальными актами по вопросам противодействию 

коррупции. 

при приеме на 

работу 

Директор 

Попенко Г.В. 

 

 

 

Директор МБУ ДО г. Мурманска ДЮСШ № 11                                                           Г.В. Попенко 


